
แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัล  ตามนโยบาย  No  Gift  Policy  จากการปฏิบัติหน้าที่ 
เทศบาลตำบลคำม่วง   อำเภอคำม่วง  จังหวัดกาฬสินธุ์ 

ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๖ 
 

ข้าพเจ้า  นางสาวภัทราพร  โพนะทา  ตำแหน่ง  หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาลตำบลคำม่วง 
ขอรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No  Gift  Policy  จากการปฏิบัติหน้าที่  ดังนี้  
 

วันที่ได้รับ รายละเอียด
ของขวัญ 

ผู้ให้ของขวัญฯ รับในนาม 

  ภาครัฐ เอกชน ประชาชน อ่ืนๆ หน่วยงาน รายบุคคล 
- 
 

- - - - - - - 

 

 
                                                                                 ลงชื่อ                                          ผู้รายงาน 

 
                 ( นางสาวภัทราพร  โพนะทา ) 
 ตำแหน่ง   หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาลตำบลคำม่วง 
                 วันที่  ๓  ธันวาคม  ๒๕๖๖ 

 

 
 

 ตามที่ได้รับรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No  Gift  Policy  จากการปฏิบัติหน้าที่  
ตามรายละเอียดข้างต้นแล้วนั้น  ขอให้ดำเนินการดังต่อไปนี้   
 

..........  เห็นควรให้ส่งคืนผู้ให้ 

..........  ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 

....√......  อ่ืนๆ  ไม่มีการรับของขวัญ 

 

     ลงชื่อ                                                          ผู้บังคับบัญชา 
 
                                                                     (นายประเวช    วันชูเสริม) 
                                                            ตำแหน่ง   นายกเทศมนตรีตำบลคำม่วง 
                                                                   วันที่   ๓  ธันวาคม  ๒๕๖๖ 
หมายเหตุ   :  ขอให้รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No  Gift  Policy  จากการปฏิบัติหน้าที่ให้
ผู้บังคับบัญชาพิจารณาทุกครั้งที่มีการรับของขวัญหรือของกำนัลจาการปฏิบัติหน้าที่  

                              

สำหรับผู้บังคับบัญชา 



 
แบบสรุปรายงานตามนโยบาย  No  Gift  Policy  จาการปฏิบัติหน้าที่ 

                                      ของ  เทศบาลตำบลคำม่วง  อำเภอคำม่วง  จังหวัดกาฬสินธุ์ 

ชื่อหน่วยงาน  เทศบาลตำบลคำม่วง  อำเภอคำม่วง  จังหวัดกาฬสินธุ์   
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖๖ 

 รายงานการับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No  Gift  Policy  จากการปฏิบัติหน้าที่  ของหน่วยงาน  
พนักงานเทศบาล  และเจ้าหน้าที่ในสังกัด  โดยมีรายละเอียด  ดังนี้  

๑.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย  No  Gift  Policy  ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

๑ เทศบาลตำบลคำม่วง ๔  มกราคม  ๒๕๖๖ ประกาศเทศบาลตำบลคำม่วง  เรือ่ง  นายกเทศมนตรีตำบล
คำม่วง  ประกาศเจตนารมณ์ No  Gift  Policy 

๒. การปลุกจิตสำนัก  หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

๑ เทศบาลตำบลคำม่วง ๔  มกราคม  ๒๕๖๖ แจ้งประกาศเทศบาลตำบลคำ
ม่วง  เรื่อง นโยบายไม่รับ
ของขวัญ  No  Gift  Policy  ให้
ผู้บริหาร  พนักงาน  เจ้าหน้าที่  
และบุคลากรในสังกัดทุกคนไม่
รับของขวัญและของกำนัลทุก
ชนิด  ทุกวาระเทศกาลและ
โอกาสพิเศษตา่งๆ  เพื่อทราบ
และถือปฏิบตัิ เพื่อเป็นการปลุก
จิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรม
องค์กร  ในคราวประชุมเดือน 
มกราคม ๒๕๖๗  

-ประกาศเทศบาลตำบล
คำม่วง  เรื่อง  
นายกเทศมนตรีตำบลคำ
ม่วง  ประกาศ
เจตนารมณ์ No  Gift  
Policy 

-ภาพกิจกรรมการ
ประชุมประจำเดือน 
มกราคม ๒๕๖๖   

อ้างอิง www.km.go.th 

๒ เทศบาลตำบลคำม่วง    ๔  มกราคม  ๒๕๖๖ การขับเคลื่อนนโยบาย No  Gift  
Policy  จากการปฏิบตัิหน้าที่
โดยสร้างความตระหนักและเกิด
การรับรู้ของบุคลากรเทศบาล
ตำบลคำม่วง 

-เอกสารแนบและ
สามารถตรวจดูได้ท่ี   

www.km.go.th 

 

 

 



ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

   โดยจดัทำข้อมูลประชาสมัพันธ์
ในรูปแบบ  ภาพประชาสัมพันธ์ 
No  Gift  Policy  ผู้บรหิารและ
บุคลากรเทศบาลตำบลคำม่วง  
“งดรับ  งดให้”  ของขวัญ  ของ
กำนัล ทุกชนิด  เพื่อเสรมิสรา้ง
วัฒนธรรมและค่านิยมสุจริตและ
ความโปร่งใสในการปฏิบตัิงาน
ผ่านทางเว็ปไซต์ ทต.คำม่วง 

 

๓.รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No  Gift  Policy  จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  
๑) หน่วยงานภาครัฐ - 
๒) หน่วยงานภาคเอกชน - 
๓) ประชาชน - 
๔) อื่นๆ   - 

รับในนาม  

๑) หน่วยงาน  
๒) รายบุคคล  

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รับ  
๑)  ส่งคืนแก่ผู้ให ้ - 
๒) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
๓) อื่นๆ  โปรดระบุ............................... ไม่มีการรับของขวัญฯ 

๔. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 

...............................................................................-........................................................................................ 

๕.  ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ  ของหน่วยงานต่อนโยบาย  No  Gift  Policy  จากการปฏิบัติหน้าที่ 

.................................................................................-...................................................................................... 

 

         ลงช่ือ   

 

                      ( นายประเวช  วันชูเสริม ) 
            ตำแหน่ง   นายกเทศมนตรีตำบลคำม่วง 

                                                                                             วันที่    ๔  มกราคม  ๒๕๖๖ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
อักษร/ITA/แบบรายงาน NO Gift 66                                                                                     

 

    

  

  

      

  

 


