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 ๑.๑  แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐)   
  โดยที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา ๖๕ กำหนดให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตรช์าติ
เป็นเป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผนต่างๆให้
สอดคล้องและบูรณาการกันเพื่อให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เป้าหมายดังกล่าว โดยให้เป็นไปตามที่
กำหนดในกฎหมายว่าด้วยการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ และต่อมาได้มีการตราพระราชบัญญัติการจัดทำ
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ มีผลบังคับใช้เมื ่อวันที ่ ๑ สิงหาคม ๒๕๖๐ โดยกำหนดให้มีการแต่งตั้ง
คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ เพื่อรับผิดชอบในการจัดทำร่างยุทธศาสตร์ชาติ กำหนดวิธีการการมีส่วนร่วม
ของประชาชนในการจัดทำร่างยุทธศาสตร์ชาติ ในการติดตาม การตรวจสอบ และการประเมินผล รวมทั้ง
กำหนดมาตรการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนทุกภาคส่วนดำเนินการให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 

ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐) เป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรกของประเทศไทย
ตามร ัฐธรรมน ูญแห ่งราชอาณาจ ักรไทย ซ ึ ่ งจะต ้องนำไปส ู ่การปฏ ิบ ัต ิ เพ ื ่อให ้ประเทศไทยบรรลุ
วิสัยทัศน์“ประเทศไทยมีความม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง” ภายในช่วงเวลาดังกล่าว เพื่อความสุขของคนไทยทุกคน 

 
๓. วิสัยทัศน์ประเทศไทย 

“ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนา
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจำชาติว่า “มั่นคง มั่งคั ่ง ยั ่งยืน” เพ่ือ
สนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาติ อันได้แก่ การมีเอกราช อธิปไตย การดำรงอยู่อย่างมั่นคง และยั่งยืนของ
สถาบันหลักของชาติและประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่น มี
ความมั่นคงทางสังคมท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ความเจริญเติบโต
ของชาติ ความเป็นธรรมและความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
ความมั่นคงทางพลังงานและอาหาร ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลง
ของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ และการอยู่ร่วมกันอย่างสันติประสานสอดคล้องกันด้านความมั่นคงใน
ประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรี 

โดยมีเป้าหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข
เศรษฐกิจพัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของ
ประเทศในหลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและ
ความเสมอภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมีภาครัฐของ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๑.  ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 



๘ 
 
ประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ  
ประกอบด้วย 

๑) ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย 
๒) ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการกระจายรายได้ 
๓) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ 
๔) ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม 
๕) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนของ

ทรัพยากรธรรมชาติ 
๖) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ 

๔. ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 
๔.๑ ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง 

(๑) การรักษาความสงบภายในประเทศ 
(๒) การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 
(๓) การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อ

ความมั่นคงของชาติ 
(๔) การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ

รวมถึงองค์กรภาครัฐและที่มิใช่ภาครัฐ 
(๕) การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม 

๔.๒ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(๑) การเกษตรสร้างมูลค่า 
(๒) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
(๓) สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว 
๔.๔ โครงสร้างพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก 
(๕) พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ 

๔.๓ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
(๑) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
(๒) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
(๓) ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
(๔) การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
(๕) การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 
(๖) การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 

ทรัพยากรมนุษย ์
(๗) การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนา  

ประเทศ 
๔.๔ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

(๑) การลดความเหลื่อมล้ำ สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ 
(๒) การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี 



๙ 
 

(๓) การเสริมสร้างพลังทางสังคม 
(๔) การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเอง

และการจัดการตนเอง 
๔.๕ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อม 
(๑) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 
(๒) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล 
(๓) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ 
(๔) พัฒนาพ้ืนที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 

มุ่งเน้นความเป็นเมืองที่เติบโตอย่างต่อเนื่อง 
(๕) พัฒนาความม่ันคงน้ำ พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(๖) ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือกำหนดอนาคตประเทศ 

๔.๖ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 

(๑) ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และ
ให้บริการอย่างสะดวกรวดเร็ว โปร่งใส 

(๒) ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมาย
และเชื่อมโยงการพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุก
พ้ืนที ่

(๓) ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนและทุก
ภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ 

(๔) ภาครัฐมีความทันสมัย 
(๕) บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิต    

สำนึกมีความสามารถสูง มุ่งม่ัน และเป็นมืออาชีพ 
(๖) ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(๗) กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ และมีเท่าที่จำเป็น 
(๘) กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชนโดย

เสมอภาค 
 
 ๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ  

ยุทธศาสตร์ในแผนพัฒนาฯ  ฉบับที่ ๑๒ มีทั ้งหมด ๑๐ ยุทธศาสตร์ โดยมี ๖ 
ยุทธศาสตร์ตามกรอบยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และอีก ๔ ยุทธศาสตร์ที่เป็นปัจจัยสนับสนุน ดังนี้  

๔.๑ ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
๔.๒ ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในสังคม  

   ๔.๓ ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน  
๔.๔ ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน  



๑๐ 
 

๔.๕ ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความ 
มั่งค่ัง และยั่งยืน  

๔.๖ ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ 
และธรรมาภิบาลในสังคมไทย  

๔.๗ ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์  
๔.๘ ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม  
๔.๙ ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ  
๔.๑๐ ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา  

๕. การขับเคลื่อนแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ สู่การปฏิบัติ  
๕.๑ หลักการ  
๕.๒ แนวทางขับเคลื่อนแผนพัฒนาฯ ฉบับที ่๑๒  
๕.๓ การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาฯ ฉบับที ่๑๒  
 
 
 
 
 

 
 ๑.๓  แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
      ➔  แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ ฉบับทบทวน 

๘.๕.๑ ยุทธศาสตร์ที่ ๑ บริหารจัดการน้ำให้เพียงพอต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต
อย่างยั่งยืน  

๘.๕.๒ ยุทธศาสตร์ที่ ๒ แก้ปัญหาความยากจนและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มีรายได้น้อยเพื่อลด
ความเหลื่อมล้ำทางสังคม  

๘.๕.๓ ยุทธศาสตร์ที่ ๓ สร้างความเข้มแข็งของฐานเศรษฐกิจภายในควบคู่กับ การแก้ปัญหา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

๘.๕.๔ ยุทธศาสตร์ที่ ๔ พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงบูรณาการ  
     ๘.๕.๕ ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ใช้โอกาสจากการพัฒนา

โครงข่ายคมนาคมขนส่งที่เชื่อมโยงพื้นที่เศรษฐกิจหลักภาคกลางและพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก  
(EEC) เพ่ือพัฒนาเมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่ๆ ของภาค  

๘.๕.๖ ยุทธศาสตร์ที่ ๖ พัฒนาความร่วมมือและใช้ประโยชน์จากข้อตกลงกับประเทศ เพื่อน
บ้านในการสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจตามแนวชายแดนและแนวระเบียงเศรษฐกิจ  
 

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง  พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 
 
วิสัยทัศน์ 



๑๑ 
 
 “นวัตกรรมนำเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม  ศูนย์กลางระบบโลจิสติกส์และระบบราง  เชื่อมโยงการค้า    
การบริการและการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน” 
 
 

 ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกาฬสินธุ์   
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1   ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และสังคมที่มีคุณภาพ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2    ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3   ยุทธศาสตร์การส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4    ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาท้องถิ่น 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5    ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งแวดล้อม 
  ยุทธศาสตร์ที่ 6   ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบบริหารจัดการภายใต้การบริหารกิจการ 
           บ้านเมืองที่ดี 
  

 
ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาฬสินธุ์ 

  วิสัยทัศน์  (Vision)   
“คุณภาพชีวิตดี  วิถีพอเพียง  คู่เคียงวัฒนธรรม  มุ่งนำการศึกษา  พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว  ไม่ยุ่งเก่ียวกับยาเสพติด” 
  พันธกิจ  (Mision) 

๑.  การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 
๒.  พัฒนาเศรษฐกิจและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
๓.  ส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกรรม  และภูมปัญญาท้องถิ่น 
๔.   พัฒนาองค์กรและพัฒนาการศึกษาท้องถิ่น 
๕.   การรักษาความม่ันคงภายใน  และพัฒนาระบบบริการภายใต้การบริหารงานกิจการบ้านเมืองที่ดี 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดกาฬสินธุ์ 

    
  “ การเกษตรปลอดภัย  ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ิมศักยภาพการท่องเที่ยวและบริการ 
     อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  พัฒนาคน  และสังคมอย่างยั่งยืน” 

 
ยุทธศาสตร์อำเภอคำม่วง 

เป้าหมายการพัฒนา “เมืองเกษตรปลอดภัย  ผ้าไหมแพรวาสู่สากล  วิถีชุมชนพอเพียงอย่างยั่งยืน” 
พันธกิจ   ๑.  การพัฒนาอาหารปลอดภัย(เกษตรอินทรีย์) 

๒. การพัฒนาผ้าไหมแพรวาและการท่องเที่ยว 
๓. พัฒนาคน  สังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อม 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลคำม่วง 



๑๒ 
 

วิสัยทัศน์(vision)   
“สร้างเมืองน่าอยู่  มุ่งสู่การบริหารงานยุคใหม่ 
ใส่ใจการศึกษา  พัฒนาวิสาหกิจชุมชน 

พนักงานทุกคนเป็นเลิศด้านบริการ” 
พันธกิจ(mission) 

๑. ปรับปรุงด้านสาธารณูปโภคและสิ่งแวดล้อมให้ดีขึ้นและปลอดภัย 
๒. ส่งเสริมด้านสาธารณสุข สุขภาพ อนามัย อย่างสม่ำเสมอ 
๓. สร้างและส่งเสริมงานอาชีพ เพ่ือสร้างรายได้ให้ดีขึ้น 
๔. ส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา รักษาศิลปวัฒนธรรมและบุญประเพณีของท้องถิ่นเป็นสำคัญ 
๕. พัฒนาการศึกษาปฐมวัยและประถมศึกษา ตามอัตภาพให้เหมาะสมกับวัย 
๖. ประสานงานและให้ความร่วมมือกับหน่วยงานและชุมชน อันจะทำให้ชุมชนได้รับความ

สะดวกเกิดผลดี 
๗. พัฒนาและปรับปรุงองค์กรให้เป็นศูนย์กลาง สร้างความรุ่งเรืองแก่ชุมชน 

 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนา   ประกอบด้วย  ๑๐  ด้าน  ดังนี้ 

๑. การพัฒนาคน  สังคมท่ีมีคุณภาพ 
  ๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการผลิตทางการเกษตร 

๓.  การพัฒนาผ้าไหมแพรวาผ้ามัดย้อมจากสีธรรมชาติ  และส่งเสริมศิลปะ  วัฒนธรรม   
จารีตประเพณี   

  ๔.  การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
  ๕.  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน    
  ๖.  การพัฒนาการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  ๗.  การรักษาความมั่นคงภายใน 
  ๘.  การพัฒนาส่งเสริมด้านการศึกษา 
  ๙.  การพัฒนาด้านพัฒนาระบบบริหารภายใต้การบริหารงานกิจการบ้านเมืองที่ดี 
  ๑๐.  การพัฒนาด้านสาธารณสุข 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น  ๑๐  ด้าน  มีแนวทางการพัฒนาดังนี้ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑. การพัฒนาคน  สังคมที่มีคุณภาพ 
พันธกิจ 

๑.๑  ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชนให้อยู่ดีมีสุข 
  ๑.๒  พัฒนาคุณภาพชีวิตและสร้างชุมชนให้น่าอยู่ 
  ๑.๓  ส่งเสริมการประกอบอาชีพและเพ่ิมรายได้ให้แก่ชุมชน 

เป้าประสงค ์
๑.๑  ชุมชนมีความเข็มแข็ง ประชาชนได้รับสวัสดิการทางสังคมอย่างทั่วถึง มีคุณภาพชีวิตที่ดี

ถ้วนหน้า 
  ๑.๒  ประชาชนมีความเป็นอยู่ท่ีดีและดำเนินชีวิตตามหลัดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 



๑๓ 
 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 
๑.๑  จำนวนกิจกรรมที่ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน 

 
 
 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา/และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
ส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรมและธรรมาภิบาล จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 
สนับสนุนบทบาทของสตรีในท้องถิ่นการมีส่วนร่วมใน
การพัฒนาท้องถิ่น 

จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

ส่งเสริมศักยภาพและโอกาสของผู้สูงอายุ  คนพิการและ
ผู้ด้อยโอกาส 

จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

การส่งเสริมการมีอาชีพ  รายได้  และความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

ส่งเสริมสนับสนุนความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัว จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพเศรษฐกิจฐาน
รากของประชาชนในการพ่ึงตนเอง 

จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการผลิตทางการเกษตร 

พันธกิจ 
 ๒.๑  ส่งเสริมการผลิตสินค้าเกษตรที่ได้คุณภาพมาตรฐานและปลอดภัย(GAP) 
 ๒.๒  ส่งเสริมการเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตรและการตลาดอย่างครบวงจร 
เป้าประสงค ์
 ๒.๑  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและศูนย์สารสนเทศข้อมูลทางการเกษตร 

๒.๒  การบริหารจัดการองค์กรเกษตรกรให้เข้มแข็งและกินดีอยู่ดีมีรายได้เพ่ิมขึ้นตามแนวทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 ๒.๓  ส่งเสริมให้มีการใช้ปัจจัยที่มาจากอินทรีย์ชีวภาพที่มีคุณภาพ 
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 
 ๒.๑  จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา/และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
การพัฒนาแหล่งน้ำและกระจายน้ำเพื่อการเกษตรและ
อุปโภค บริโภค 

จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

ส่งเสริมกลุ่มผู้ผลิตเกษตรอินทรีย์ชีวภาพ  ปศุสัตว์  และ
การเกษตรแบบผสมผสานอย่างครบวงจร 

จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

ยกระดับผลผลิตทางการเกษตรทุกรูปแบบในการส่งออก จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 



๑๔ 
 

ส่งเสริมการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรเพื่อการจัด
จำหน่ายอย่างครบวงจร 

จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

การสร้างมูลค่าเพ่ิม จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่ ๓.  การพัฒนาผ้าไหมแพรวาผ้ามัดย้อมจากสีธรรมชาติ  และส่งเสริมศิลปะ  
วัฒนธรรม  จารีตประเพณี  

พันธกิจ 
 ๓.๑  ส่งเสริมพัฒนาทำนุบำรุงศาสนา 
 ๓.๒  ส่งเสริมศิลปะ  วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
เป้าประสงค ์

๓.๑  เสริมสร้างอาชีพ  ผลิตภัณฑ์และบริการด้านวัฒนธรรมท้องถิ ่นให้เป็นวัฒนธรรม
สร้างสรรค์ 

 ๓.๒  ส่งเสริมและต่อยอดจุดเด่นของผลิตภัณฑ์ของท้องถิ่น 
 ๓.๓  ส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาผู้ผลิต/ผู้ประกอบการ 
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 
 ๓.๑  จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา/และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 
ส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาประสิทธิภาพปัจจัยการ
ผลิตผ้าไหมแพรวาและผ้าทอพื้นเมือง  ผ้ามัดย้อมจากสี
ธรรมชาติ 

จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

การเช ื ่อมโยงผ ้าไหมแพรวาก ับการท ่องเท ี ่ยวเชิง
วัฒนธรรม 

จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

ส่งเสริมมาตรฐานการผลิตและระบบควบคุมคุณภาพ จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

ส่งเสริมและเพิ่มช่องทางการตลาดระหว่างภูมิภาคและ
ระหว่างประเทศ 

จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

ส่งเสริมการลงทุนเศรษฐกิจสร้างสรรค์ จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

พัฒนาแหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรมและการนันทนาการ จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

ส่งเสริมและเชื่อมโยงผ้าไหมแพรวากับการท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรม 

จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๔. การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 

พันธกิจ 
 ๔.๑  ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน 

๔.๒  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาครัฐ  เอกชน  ชุมชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน   
การพัฒนาด้านการบริการและการท่องเที่ยว 



๑๕ 
 

เป้าประสงค ์
๔.๑  ส่งเสริมการท่องเที่ยวและวิถีชีวิตอันดีงามของประชาชนในท้องถิ่นทุกประเภท  เช่น

การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม  เชิงนิเวศน์  เชิงสุขภาพฯ 
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 
 ๔.๑  จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา/และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  และฐานข้อมูลด้าน
การท่องเที่ยว 

จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

การพัฒนาและสร้างเข้มแข็งของวิสาหกิจชุมชน จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

ส่งเสริมและเพ่ิมช่องทางการท่องเที่ยวเชื่อมโยงระหว่าง
พ้ืนทีแ่ละภูมิภาค 

จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

การพัฒนาปัจจัยการสนับสนุนและสร้างความเข้มแข็ง
ของผู้ประกอบการ 

จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

ส่งเสริมงานประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

   
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๕.  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 

พันธกิจ 
 ๕.๑  ส่งเสริมและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
เป้าประสงค ์
 ๕.๑  พัฒนาเส้นทางคมนาคมให้ได้มาตรฐาน 
 ๕.๒  พัฒนาแหล่งน้ำ เพื่อการอุปโภค บริโภคท่ีพียงพอ 
 ๕.๓  ให้มีไฟฟ้าส่องแสงสว่างอย่างทั่วถึง 
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 

๕.๑  ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน เดินทางสัญจรไปมาสะดวกยิ่งข้ึน 
๕.๒  มีแหล่งน้ำเพ่ือการอุปโภค บริโภคและใช้ในการเกษตรที่พียงพอ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา/และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

การพัฒนาคมนาคมและการขนส่ง จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

พัฒนาด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

พัฒนาด้านผังเมือง จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

พัฒนาระบบการจัดการน้ำ จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

พัฒนาระบบพลังงาน จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

พัฒนาระบบกำจัดขยะ จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

พัฒนาระบบสื่อสาร จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๖.  การพัฒนาการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 



๑๖ 
 

พันธกิจ 
๖.๑  ส่งเสริมให้ช ุมชนมีส่วนร่วมในการบริหารการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ   

สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
๖.๒  เสริมสร้างประสิทธิภาพการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม  ภายใต้การมีส่วนร่วมของทุก

ภาคส่วน 
เป้าประสงค ์

๖.๑  ส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีศักยภาพการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมอย่าง
สมดุลและยั่งยืนสอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่และวิถีชุมชน 

๖.๒  เสริมสร้างระบบบำบัดน้ำเสีย  การจัดการระบบกำจัดขยะ  ของเสียอันตราย  มลพิษ
ทางอากาศโดยวิธีที่มิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 
๖.๑  จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา/และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

ส่งเสริมการบริหารจัดการป่าแบบกลุ่มป่าชุมชน  
อุทยานแห่งชาติ  เขตอนุรักษ์พันธุ์สัตว์ป่าสนับสนุนการ
จัดการอย่างร่วม 

จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

เพ่ิมขีดความสามารถขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
การจัดการขยะมูลฝอย  และการจัดการน้ำเสียชุมชน 

จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

สนับสนุนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือให้เกิด
ความมั่นคงทางอาหาร 

จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๗.  การรักษาความม่ันคงภายใน  

พันธกิจ 
 ๗.๑  การส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน   

๗.๒  ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขของชาติ 
เป้าประสงค ์

๗.๑  ส่งเสริมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
๗.๒  การบูรณาการการป้องกันและแก้ไขปัญหาสาธารณภัยและเร่งรัดช่วยเหลือฟื ้นฟู

ผู้ประสบภัย 
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 

๗.๑  จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา/และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
ลดอุบัติภัยและความสูญเสียจากอุบัติเหตุจราจรให้เหลือ
น้อยที่สุด 

จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

การรักษาความสงบเรียบร้อยในพ้ืนที่ จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 



๑๗ 
 

เพ่ิมศักยภาพการรักษาความสงบเรียบร้อยภายในและ
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

ส่งเสริมความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

ส่งเสริมรักษาความม่ันคงของประเทศโดยใช้หลัก      
ธรรมาภิบาล 

จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขของชาติ 

จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๘.  การพัฒนาส่งเสริมด้านการศึกษา 

พันธกิจ 
๘.๑  ส่งเสริมการศึกษาและกระบวนการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
๘.๒  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารการศึกษา 

เป้าประสงค ์
๘.๕  เด็ก เยาวชนและประชาชนทั่วไปได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึงและมีแหล่งความรู้ที่

ทันสมัย 
๘.๖  พัฒนาระบบบริหารการงานบุคลากรทางการศึกษา 

 
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 

๘.๑  จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา/และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการจัด
การศึกษา 

จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

ส่งเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนให้เป็นพลเมืองที่มี
คุณภาพ 

จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารการศึกษา จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๙.  พัฒนาระบบบริหาร ภายใต้การบริหารงานกิจการบ้านเมืองท่ีดี 
พันธกิจ 

๙.๑  การเพ่ิมประสิทธิภาพเจ้าหน้าที่ของรัฐในการให้บริการของรัฐ 
๙.๒  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 

เป้าประสงค ์
๙.๑  ส่งเสริมการบริหารงานแบบบูรณาการภายใต้การบริหารกิจกรรมบ้านเมืองที่ดี 
๙.๒  ส่งเสริมสนับสนุนประชาธิปไตยภาคพลเมือง  การพัฒนาศักยภาพผู้นำชุมชน 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 
๙.๑  จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา/และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 



๑๘ 
 

ส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรให้มีความรู้ความสามารถใน
การปฏิบัติงาน 

จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

สร้างความเข้มแข็งของระบบตรวจสอบการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

การป้องกันและปราบปรามการทุจริต จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการเพ่ือจัดทำ
บริการสาธารณะ 

จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

ส่งเสริมกระบวนการประชาสังคม จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

 
 
 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑๐.  การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
พันธกิจ 

๑๐.๑  ส่งเสริมการสาธารณสุขและการจัดระบบสวัสดิการสังคมและคุ ้มครองสิทธิของ
ประชาชน 

๑๐.๒  สนันสนุนการกิจกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
เป้าประสงค ์

๑๐.๑  พัฒนาระบบการบริหารจัดการสุขภาพอนามัยแม่ค้าตลาดสด 
๑๐.๒  ส่งเสริมสนันสนุนการกิจกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 
๑๐.๑  จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา/และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

ส่งเสริมสนับสนุนการสาธารณสุขภาคีเครือข่ายระบบ
หลักประกันสุขภาพ 

จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

การเฝ้าระวังการระบาดและโรคอุบัติใหม่ จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

  
เป้าประสงค์ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
๑) เพื่อแสดงให้เห็นถึงการแปลงแผนยุทธศาสตร์การปฏิบัติในรอบระยะเวลาห้าปีลดปัญหาความไม่

แน่นอนและความยุ่งยากซับซ้อนที่จะเกิดขึ้นในอนาคต  เนื่องจากการวางแผนเป็นการจัดโอกาสทางด้านการ
จัดการให้ผู้วางแผนมีสายตากว้างไกลมองเหตุการณ์ต่างๆ  ในอนาคตที่อาจเกิดขึ้น เช่น การเปลี่ยนแปลงด้าน
เทคโนโลยี ปัญหาความต้องการของประชาชนในสังคม ซึ่งสิ่งเหล่านี้อาจส่งผลกระทบต่อการบรรลุเป้าหมาย
ขององค์กร 

๒) เพื่อแสดงแนวทางการพัฒนาในช่วงห้าที่มีความสอดคล้องและสามารถสนองตอบต่อยุทธศาสตร์ 



๑๙ 
 
การพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพและเพ่ือให้เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม่ในองค์กร เนื่องจากปรัชญาการ
วางแผน ยอมรับเรื่องการเปลี่ยนแปลง จึงทำให้มีการยอมรับแนวคิดเชิงระบบ(System approach)  มาใช้ใน
องค์กรยุคปัจจุบัน 

๓) เพื่อแสดงการจัดเตรียมโครงการพัฒนาต่างๆ ให้อยู่ในลักษณะที่พร้อมจะบรรจุในเอกสาร
งบประมาณประจำปีและนำไปปฏิบัติได้ทันทีเมื่อได้รับงบประมาณ  และเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายในการพัฒนา  

๔) เพื่อแสดงถึงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจนและมีลักษณะ
เฉพาะเจาะจงที่ดำเนินการ  และเพ่ือลดความสูญเปล่าของหน่วยงานที่ซ้ำซ้อนไร้ทิศทาง  เนื่องจากการวางแผน
ทำให้มองเห็นภาพรวมขององค์กรที่ชัดเจน และยังเป็นการอำนวยประโยชน์ในการจัดระเบียบขององค์กรให้
เหมาะสมกับลักษณะงาน ทั้งนี้ เป็นการจำแนกงานแต่ละแผนกไม่ให้เกิดความซ้ำซ้อน 
 ๕) เพื่อแสดงความเชื่อมโยงระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา กับงบประมาณรายจ่ายประจำปี 

๖) เพื่อเป็นฐานข้อมูลสำหรับผู้บริหารในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่นประจำปี 
๗) เกิดความชัดเจนในการดำเนินงาน เนื่องจากมีการวางแผนขั้นตอนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

(พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) เนื่องจากการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลคำม่วง (ปี พ.ศ. (พ.ศ.๒๕๖๖-
๒๕๗๐) ได้นำแผนงาน/โครงการพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) มาทบทวนเพื่อปรับปรุง ดังนั้น ในการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในครั้งนี้ จึงเป็นการนำยุทธศาสตร์การพัฒนา และแนวทางการพัฒนาที่ได้จัดทำไว้
แล้วในปี พ.ศ.๒๕๖๕ มาทบทวนและดําเนินการจัดทำแผนงาน/โครงการพัฒนาอย่างต่อเนื่องจากแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

 

การประเมินสถานการณสภาพแวดลอมภายนอกที่เกี่ยวของ 

แผนยุทธศาสตรการพัฒนาของเทศบาลตําบลคำม่วง จัดทําโดยมีการศึกษา รวบรวม วิเคราะหประเด็นตาง ๆ 
ที่เกี่ยวของ โดยนําขอมูลที่ไดมาประเมินวิเคราะหถึงโอกาสและภาวะคุกคามหรือขอจํากัด อันเปนสภาวะ   
แวดลอมภายนอก ที่มีผลตอการพัฒนาดานตางๆของทองถิ่น  รวมถึงการวิเคราะหจุดออน จุดแข็งของทองถิ่น 
อันเปนสภาวะแวดลอมภายในทองถิ่น  จึงกําหนดเปนการประเมินสถานภาพของทองถิ่นในปจจุบัน 
 
ปจจัยภายใน (การวิเคราะหจุดแข็ง จุดออน) 
ประกอบดวยปจจัยดานตางๆ ที่ตองนํามาพิจารณา 

๑. ดานการบริหาร ไดแก การแบงสวนราชการ การวางแผน การประสานงาน การมอบอํานาจ           
การกํากับดูแล เปนตน 

๒. ระเบียบ กฎหมาย 
๓. บุคลากร ไดแก อัตรากําลัง คุณภาพ วินัย ทัศนคติ พฤติกรรม เปนตน 
๔. งบประมาณ รวมถึงความชวยเหลือตางๆ 
๕. ระบบฐานขอมูล 
๖. การประสานงาน การดําเนินการ ความรวมมือจากภาคสวนที่เกี่ยวของ 
๗. ทรัพยากร เครื่องมือ และอุปกรณในการทํางาน 

ปจจัยภายนอก (การวิเคราะหโอกาส ปญหาอุปสรรค หรือขอขัดแยง) 

๑. ดานการเมือง รวมถึงระดับความขัดแยง และกลุมผลประโยชน 



๒๐ 
 

๒. ดานเศรษฐกิจ 
๓. ดานสังคม 
๔. นโยบายรัฐบาล กฎหมาย 
๕. เทคโนโลย ี

ในการวิเคราะหเชิงยุทธศาสตร ขอบเขตในการวิเคราะห พิจารณาจากเขตการปกครองสามารถสรุปได ดังนี้ 
๑) จุดแข็ง 

(๑) ทําเลที่ตั้งเป็นรวมของศูนย์ราชการในระดับอำเภอ 
(๒) มีสถานศึกษาทั้งเป็นหน่วยงานราชการและเอกชน 
(๓) ประชาชนสามัคคีและรวมมือพัฒนาทองถิ่นเปนอยางดี 
(๔) วัฒนธรรม ประเพณีที่ดีงาม 
(๕) มีตลาดสดและร้านจำหน่ายสินค้าเพ่ือกระจายสินค้าไปตามตำบลและหมู่บ้านต่างๆในเขต   
อำเภอคำม่วง 

๒) จุดออน 
(๑) ปญหาการจราจรความไมเปนระเบียบในการจัดการจราจร 
(๒) ปญหาการใชทรัพยากรธรรมชาติและการทําลายสิ่งแวดลอม สงผลใหปริมาณขยะ 

ปญหาน้ำเนาเสีย อันจะสงผลตอสุขภาพของประชาชนในเขตเทศบาล 
(๓) เทศบาลขาดการสนับสนุนงบประมาณในการดําเนินโครงการขนาดใหญ 
(๔) การจัดระเบียบของเมืองและการบังคับใชผังเมืองยังไม่เครงครัด 
(๕) ความหลากหลายทางอาชีพของประชากรและประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพ

เกษตรกรรม 
(๖) การแพรระบาดของยาเสพติด 
(๗) งบประมาณจํากัด มีงบพัฒนานอย 
(๘) ระบบรวบรวมน้ำเสียไมครอบคลุม 

๓) โอกาส 
(๑) การเชื่อมโยงการคมนาคมระหว่างพ้ืนที่สามารถเชื่อมได้หลายพื้นท่ีรองรับการขยายตัว

การลงทุนทางเศรษฐกิจ 
(๒) ประชาชนมีการรวมกลุมกันอยางเขมแข็งและมีการเสนอ/แสดงความคิดเห็นอยาง 
    กวางขวาง 
(๓) แนวโน้มการลงทุนมีโอกาสเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจได้มาก 

๔) อุปสรรค/ขอกําจัด 
๑. สภาวการณทางเศรษฐกิจในระดับประเทศสงผลตอการพัฒนาทองถิ่น 
๒. มีปญหาสุขภาพ ปญหายาเสพติด ปญหาอาชญากรรม ปญหาแรงงาน 
๓. งบประมาณท่ีได้รับจากส่วนกลางไม่เพียงพอต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
๔. ปัญหาจากการระบาดของโรคหรือโรคอุบัติใหม่ 
 


