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 ๑.๑  แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐)   
  โดยที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา ๖๕ ก าหนดให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติ
เป็นเป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดท าแผนต่างๆให้
สอดคล้องและบูรณาการกันเพ่ือให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เป้าหมายดังกล่าว โดยให้เป็นไปตามที่
ก าหนดในกฎหมายว่าด้วยการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ และต่อมาได้มีการตราพระราชบัญญัติการจัดท า
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ มีผลบังคับใช้เมื่อวันที่ ๑ สิงหาคม ๒๕๖๐ โดยก าหนดให้มีการแต่งตั้ง
คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ เพ่ือรับผิดชอบในการจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติ ก าหนดวิธีการการมีส่วนร่วม
ของประชาชนในการจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติ ในการติดตาม การตรวจสอบ และการประเมินผล รวมทั้ง
ก าหนดมาตรการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนทุกภาคส่วนด าเนินการให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 

ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐) เป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรกของประเทศไทย
ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ซึ่งจะต้องน าไปสู่การปฏิบัติเพ่ือให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์
“ประเทศไทยมีความม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง” ภายในช่วงเวลาดังกล่าว เพื่อความสุขของคนไทยทุกคน 

 
๓. วิสัยทัศน์ประเทศไทย 

“ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนา
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า  “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือ
สนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาติ อันได้แก่ การมีเอกราช อธิปไตย การด ารงอยู่อย่างมั่นคง และยั่งยืนของ
สถาบันหลักของชาติและประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่น มี
ความมั่นคงทางสังคมท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ความเจริญเติบโต
ของชาติ ความเป็นธรรมและความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
ความมั่นคงทางพลังงานและอาหาร ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลง
ของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ และการอยู่ร่วมกันอย่างสันติประสานสอดคล้องกันด้านความมั่นคงใน
ประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรี 

โดยมีเป้าหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข
เศรษฐกิจพัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของ
ประเทศในหลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและ
ความเสมอภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมีภาครัฐของ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๑.  ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 



๘ 
 
ประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ  
ประกอบด้วย 

๑) ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย 
๒) ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการกระจายรายได้ 
๓) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ 
๔) ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม 
๕) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนของ

ทรัพยากรธรรมชาติ 
๖) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ 

๔. ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 
๔.๑ ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง 

(๑) การรักษาความสงบภายในประเทศ 
(๒) การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 
(๓) การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อ

ความมั่นคงของชาติ 
(๔) การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ

รวมถึงองค์กรภาครัฐและที่มิใช่ภาครัฐ 
(๕) การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม 

๔.๒ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(๑) การเกษตรสร้างมูลค่า 
(๒) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
(๓) สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว 
๔.๔ โครงสร้างพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก 
(๕) พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ 

๔.๓ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
(๑) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
(๒) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
(๓) ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
(๔) การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
(๕) การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 
(๖) การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 

ทรัพยากรมนุษย ์
(๗) การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนา  

ประเทศ 
๔.๔ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

(๑) การลดความเหลื่อมล้ า สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ 
(๒) การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี 



๙ 
 

(๓) การเสริมสร้างพลังทางสังคม 
(๔) การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเอง

และการจัดการตนเอง 
๔.๕ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อม 
(๑) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 
(๒) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล 
(๓) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ 
(๔) พัฒนาพ้ืนที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 

มุ่งเน้นความเป็นเมืองที่เติบโตอย่างต่อเนื่อง 
(๕) พัฒนาความม่ันคงน้ า พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(๖) ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือก าหนดอนาคตประเทศ 

๔.๖ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 

(๑) ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และ
ให้บริการอย่างสะดวกรวดเร็ว โปร่งใส 

(๒) ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมาย
และเชื่อมโยงการพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุก
พ้ืนที ่

(๓) ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนและทุก
ภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ 

(๔) ภาครัฐมีความทันสมัย 
(๕) บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิต    

ส านึกมีความสามารถสูง มุ่งม่ัน และเป็นมืออาชีพ 
(๖) ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(๗) กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ และมีเท่าที่จ าเป็น 
(๘) กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชนโดย

เสมอภาค 
 
 ๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ  

ยุทธศาสตร์ในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่  ๑๒ มีทั้ งหมด ๑๐ ยุทธศาสตร์  โดยมี  ๖ 
ยุทธศาสตร์ตามกรอบยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และอีก ๔ ยุทธศาสตร์ที่เป็นปัจจัยสนับสนุน ดังนี้  

๔.๑ ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
๔.๒ ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในสังคม  

   ๔.๓ ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน  
๔.๔ ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน  



๑๐ 
 

๔.๕ ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความ 
มั่งค่ัง และยั่งยืน  

๔.๖ ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ 
และธรรมาภิบาลในสังคมไทย  

๔.๗ ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์  
๔.๘ ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม  
๔.๙ ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ  
๔.๑๐ ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา  

๕. การขับเคลื่อนแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ สู่การปฏิบัติ  
๕.๑ หลักการ  
๕.๒ แนวทางขับเคลื่อนแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒  
๕.๓ การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒  
 
 
 
 
 

 
 ๑.๓  แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
        แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ ฉบับทบทวน 

๘.๕.๑ ยุทธศาสตร์ที่ ๑ บริหารจัดการน้ าให้เพียงพอต่อการพัฒนา
เศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตอย่างยั่งยืน  

๘.๕.๒ ยุทธศาสตร์ที่ ๒ แก้ปัญหาความยากจนและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้มีรายได้น้อยเพ่ือลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม  

๘.๕.๓ ยุทธศาสตร์ที่  ๓ สร้างความเข้มแข็งของฐานเศรษฐกิจ
ภายในควบคู่กับ การแก้ปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

๘.๕.๔ ยุทธศาสตร์ที่ ๔ พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงบูรณาการ  
     ๘.๕.๕ ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ใช้โอกาสจากการพัฒนาโครงข่ายคมนาคม
ขนส่งที่เชื่อมโยงพ้ืนที่เศรษฐกิจหลักภาคกลางและพ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก (EEC) เพ่ือพัฒนา
เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่ๆ ของภาค  

๘.๕.๖ ยุทธศาสตร์ที่ ๖ พัฒนาความร่วมมือและใช้ประโยชน์จาก
ข้อตกลงกับประเทศ เพ่ือนบ้านในการสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจตามแนวชายแดนและแนวระเบียง
เศรษฐกิจ  
 

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง  พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 
 
วิสัยทัศน์ 



๑๑ 
 
 “นวัตกรรมน าเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม  ศูนย์กลางระบบโลจิสติกส์และระบบราง  เชื่อมโยงการค้า    
การบริการและการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน” 
 
 ก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนา  ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่  ๑  การพัฒนาศักยภาพการผลิตการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรให้สามารถ
แข่งขันได้อย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่  ๒  การพัฒนาขีดความสามารถทางการแข่งขันด้านการค้า  การบริการและโลจิสติกส์ 
  ยุทธศาสตร์ที่  ๓  การเพ่ิมศักยภาพการท่งเที่ยวอย่างครบวงจร 
  
 แผนพัฒนาจังหวัดกาฬสินธุ์  พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕ 
  เป้าหมายการพัฒนาจังหวัดกาฬสินธุ์ 

๑. ผลิตภัณฑ์มวลรวมเฉลี่ยต่อคนต่อปีเพิ่มสูงขึ้น  ร้อยละ  ๗ 
๒. สัดส่วนคนจนลดลง  ร้อยละ  ๒.๕  ต่อปี 

 
ก าหนดประเด็นยุทศาสตร์การพัฒนาไว้  ดังนี้ 
  ยุทธศาสตร์ที่  ๑  พัฒนาศักยภาพที่มุ่งเน้นการผลิตสินค้าเกษตรและอาหารปลอดภัย 
  ยุทธศาสตร์ที่  ๒  ยกระดับคุณภาพและรายได้ด้านการท่องเที่ยว  และส่งเสริมการค้า  การ
ลงทุนนวัฒกรรมให้ได้มาตรฐานและแข่งขันได้ 
  ยุทธศาสตร์ที่  ๓  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริการการบิหารการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
  ยุทธศาสตร์ที่  ๔  การพัฒนาทุนมนุษย์  ลดความเหลื่อมล้ า  สร้างสังคมท่ีมีความม่ันคงและ
สงบสุข 

ยุทธศาสตร์ที่  ๑  พัฒนาศักยภาพที่มุ่งเน้นการผลิตสินค้าเกษตรและอาหารปลอดภัย 
 แนวทางการพัฒนาที่  ๑  การบริหารจัดการพ้ืนที่เกษตร  และส่งเสริมให้เกษตรกรดั้งเดิมพัฒนาสู่
เกษตรสมัยใหม่รองรับกิจกรรมการเกษตรและอาหารปลอดภัย 

   ๑.๑  การส่งเสริมการผลิตสินค้าเกษตรเป้าหมาย 
   ๑.๒  การบริหารจัดการการใช้ที่ดินเพ่ือการเกษตร(Zoning) 
   ๑.๓  การเตรียมพ้ืนที่เพาะปลูกและปรับปรุงดิน  
   ๑.๔  การสร้างองค์ความรู้/ขีดความสามารถ/อาชีพให้เกษตรกร/แรงงาน 
  แนวทางการพัฒนาที่  ๒  การวิจัยและพัฒนาวิธีผลิต  แปรรูป  การบรรจุ  มาตรฐานการผลิตและ
ความปลอดภัย  ผลิตภัณฑ์นวัตกรรม  เทคโนโลยี  ให้มีคุณภาพสูง  เพื่อการส่งออกและรองรับตลาดสมัยใหม่ 
   ๒.๑  การการวิจัยการผลิตแปรรูปคุณภาพสูง 
   ๒.๒  การควบคุมคุณภาพและมาตรฐานและการรับรองคุณภาพ 
   ๒.๓  การพัฒนาบรรจุภัณฑ์/การสร้างและพัฒนาแบรนด์ 
   ๒.๔  ระบบเกษตรปลอดภัยวัสดุเหลือใช้ (Zero  Waste) 
   ๒.๕  การพัฒนาระบบคัดและบรรจุและตรวจสอบความปลอดภัย 
   ๒.๖  การเพ่ิมผิตภาพแรงงานเกษตร 



๑๒ 
 
  แนวทางการพัฒนาที่  ๓  ส่งเสริมการรวมกลุ่มวิสาหกิจ/สหกรณ์/ผู้ประกอบการใหม่  เพ่ิมศักยภาพ
การบริหารจัดการและระบบบัญชี  เพ่ือด าเนินกิจกรรมเกษตรและอาหารปลอดภัย 
   ๓.๑  สนับสนุนการรวมกลุ่มเกษตรกร 
   ๓.๒  การสร้างองค์ความรู้/ขีดความสามารถ/อาชีพให้เกษตรกร/แรงงาน 
   ๓.๓  การพัฒนาธุรกิจ  ระบบบัญชีและการบริหารต้นทุน 
  แนวทางการพัฒนาที่  ๔  การบริหารจัดการสินค้าเกษตร  พัฒนาและเสริมประสิทธิภาพระบบ
กระจายสินค้าและการตลาดครบวงจร 
   ๔.๑  พัฒนาระบบสาธารณูปโภคด้านการขนส่งและกระจายสินค้า 
   ๔.๒  การพัฒนาธุรกิจการศูนย์กระจายสินค้า  และการขนส่งสินค้า 
   ๔.๓  การพัฒนาการตลาดสินค้าพัฒนาระบบสินค้าระบบค้าส่งเชื่อมโยงโดยตรงกับผู้ซื้อและ
การตลาดสมัยใหม่ 
   ๔.๕  การวิเคราะห์สินค้าและความต้องการของตลาด(Intelligence)การกระตุ้นการบริโภค
และการประชาสัมพันธ์ 
   ๔.๖  จุดจ าหน่ายสินค้า 
ยุทธศาสตร์ที่  ๒  ยกระดับคุณภาพและรายได้ด้านการทอ่งเที่ยว  และส่งเสริมการค้า  การลงทุน  นวัฒกรรมให้
ได้มาตรฐานและแข่งขันได้ 
  แนวทางการพัฒนาที่  ๑  พัฒนาเส้นทางท่องเที่ยวหลัก  ทั้งโครงสร้างพ้ืนฐาน  แหล่งท่องเที่ยว  
ชุมชนท่องเที่ยวกิจกรรมการท่องเที่ยว  สินค้าทางการท่องเที่ยว  ผู้ประกอบการ  การตลาดและการประชาสัมพันธ์
และยกระดับภาพลักษณ์ในเชิงคุณภาพ 
   ๑.๑  พัฒนาระบบบริหารจัดการการท่องเที่ยว 
   ๑.๒  พัฒนาศักยภาพบุคลากร/ผู้ประกอบการด้านการท่องเที่ยวมาตรฐานมัคคุเทศก์ 
   ๑.๓  พัฒนาปัจจัยพ้ืนฐานด้านท่องเที่ยวและบริการพัฒนาและปรับปรุงระบบ
สาธารณูปโภค  โครงสร้างพื้นฐาน  ถนน  ไฟฟ้าการจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมเพ่ือการท่องเที่ยวที่ยั่งยืนการปัญหา
จากการท่องเที่ยว  เช่น  สิ่งปฏิกูล  ขยะและมลภาวะ 
   ๑.๔  พัฒนาแหล่งและกิจกรรมท่องเที่ยวสร้างสรรค์กิจกรรมท่องเที่ยวรูปแบบพัฒนา
มาตรฐานแหล่งท่องเที่ยวยกระดับคุณภาพสิ่งอ านวยความสะดวกในสถานที่ท่องเที่ยว 
   ๑.๕  พัฒนาธุรกิจบริการการท่องเที่ยวการรับรองมาตรฐานที่พักและโรงแรมพัฒนา
มาตรฐานธุรกิจบริการที่เกี่ยวเนื่องกับการท่องเที่ยวพัฒนามาตรฐานสินค้าขิงฝากและของที่ระลึก  และพัฒนา
มาตรฐานธุรกิจน าเที่ยว 
   ๑.๖  พัฒนาการตลาดและประชาสัมพันธ์การท าการการตลาดกลุ่มนักท่องเที่ยวคุณภาพ
การยกระดับภาพลักษณ์ในเชิงคุณภาพ 
   ๑.๗  การบริหารจัดการข้อมูลเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการพัฒนาจังหวัดการยกระดับ
ภาพลักษณ์ในเชิงคุณภาพ 
  แนวทางการพัฒนาที่  ๒  พัฒนาผลิตภัณฑ์สินค้า OTOP ผลิตภัณฑ์ชุมชนโดยสิ่งบ่งชี้ทางภูมิศาสตร์
และการเพ่ิมศักยภาพวิสาหกิจขนาดกลางและ  ขนาดย่อม  ด้วยนวัตกรรม  เทคโนโลยีให้มีคุณภาพสูงเพ่ือรองรับ
ตลาดสมัยใหม่   

๒.๑  การพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการผลิตพัฒนาบรรจุภัณฑ์ 



๑๓ 
 

๒.๒  การให้การรับรองมาตรฐาน 
๒.๓  พัฒนาศักยภาพบุคลากร  และการให้ความรู้ในการพัฒนาผลิตภัณฑ์การพัฒนาธุรกิจ 

ระบบบัญชี และการบริหารต้นทุน 
๒.๔  พัฒนาการตลาดและประชาสัมพันธ์การท าการตลาดสินค้า OTOP คุณภาพในตลาด

สมัยใหม่การยกระดับภาพลักษณ์ในเชิงคุณภาพ 
  แนวทางการพัฒนาที่  ๓  ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน  พัฒนาระบบโลจิสติกส์  ส่งเสริมการลงทุน
และอุตสาหกรรมด้านการเกษตรและอาหารปลอดภัย 
   ๓.๑  ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน  และระบบโลจิสติกส์ที่เพ่ิมขีดความสามารถทางการ
แข่งขันของจังหวัด 
   ๓.๒  ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพของอุตสาหกรรมอาหารปลอดภัย 
   ๓.๓  ส่งเสริมสนับสนุนและการพัฒนาการพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการ SME  
ยุทธศาสตร์ที่  ๓  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  แนวทางการพัฒนาที่  ๑  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ าและเพ่ิมพ้ืนที่กระจายน้ า  รองรับ
กิจกรรมเกษตรและอาหารปลอดภัย 
   ๑.๑  เพ่ิมพ้ืนที่กระจายน้ าเพ่ือรองรับกิจกรรมเกษตรและอาหารปลอดภัย 
   ๑.๒  พัฒนาน้ าบาดาลเพื่อการเกษตรเพ่ือรองรับกิจกรรมเกษตรและอาหารปลอดภัย 
   ๑.๓  พัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตรและเกษตรปลอดภัย 
  แนวทางการพัฒนาที่  ๒  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการดิน  และส่งเสริมการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว
ทุกภาคส่วน 
   ๒.๑  พัฒนาคุณภาพดินให้มีความเหมาะสมต่อกิจกรรมเกษตรและอาหารปลอดภัย 
   ๒.๒  เพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวในพ้ืนที่จังหวัดกาฬสินธุ 
  แนวทางการพัฒนาที่  ๓   การบริหารจัดการขยะที่เหมาะสม  และสร้างวินัยของคนสู่การจัดการ  
ที่ยั่งยืน 
   ๓.๑  ลดขยะอิเล็กทรอนิกส์ในพื้นที่จังหวัดกาฬสินธุ์ 
   ๓.๒  ลดขยะมูลฝอยในพื้นที่จังหวัดกาฬสินธุ์ 
ยุทธศาสตร์ที่  ๔  การพัฒนาทุนมนุษย์  ลดความเลื่อมล  า  สร้างสังคมที่มีความม่ันคงและสงบสุข 
  แนวทางการพัฒนาที่  ๑  สนับสนุนความเข็มแข็งของการใช้กลไก  พชอ.ในการบูรณาการงานเชิง
พ้ืนที่ 
   ๑.๑  ส่งเสริมให้คณะกรรมการการพัฒนา พชอ.  ตามแนวทาง  พชอ.  คุณภาพ 
   ๑.๒  บูรณาการความร่วมมือ  พัฒนาเด็กให้เป็นเด็กดี  มีพัฒนาสมวัย 
  แนวทางการพัฒนาที่  ๒  พัฒนาทุนมนุษย์  ช่วงวัยปฐมวัย  วัยรุ่น  วัยเรียน 
   ๒.๑  ส่งเสริมและพัฒนาการศึกษาในทุกช่วงวัย 
   ๒.๒  ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
   ๒.๓  ส่งเสริมการจัดการสอนอาชีพในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
   ๒.๔  ส่งเสริมการสร้างกลไกกระบวนการแนะแนวงานอาชีพในสถานศึกษา 
  แนวทางการพัฒนาที่  ๓  พัฒนาทุนมนุษย์  ช่วงวัยท างาน 
   ๓.๑  พัฒนาอาชีพที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานในและนอกพ้ืนที่ 



๑๔ 
 
   ๓.๒  ส่งเสริมประชาชนวัยท างานกลุ่มเป้าหมาย  ให้มีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ 

แนวทางการพัฒนาที่  ๔  พัฒนาทุนมนุษย์  ช่วงวัยสูงอายุ 
 ๔.๑  ยกระดับการด าเนินกิจกรรมของโรงเรียนผู้สูงอายุ 
แนวทางการพัฒนาที่  ๕  การรักษาความสงบเรียบร้อยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนและการ

ป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยพิบัติ (น้ าท่วม/น้ าแล้ง) 
 ๕.๑  ป้องกันอาชญากรรมโดยการมีร่วมของประชาชน 
 ๕.๒  การป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยพิบัติ 
 ๕.๓  พัฒนาเทคโนโลยีการเฝ้าระวังภัยพิบัติ 
 ๕.๔  ส่งเสริมให้  อปท.  มีการด าเนินการป้องกันเด็ก ๐ – ๕ ปี  จาการจมน้ า 
แนวทางการพัฒนาที่  ๖  ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 ๖.๑  ยกระดับยุทธการฟ้าแดดสงยาง 
 ๖.๒  เร่งรัดด าเนินงานตามมาตรการหมู่บ้านสีขาว 

  แนวทางการพัฒนาที่  ๗  ป้องกันและแก้ไจปัญหาการค้ามนุษย์และการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
   ๗.๑  ส่งเสริมและป้องกันการค้ามนุษย์ 
   ๗.๒  หึความรู้ด้านกฎหมายเกี่ยวกับการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
  แนวทางการพัฒนาที่  ๘  การลดความเลื่อมล้ าด้านสังคม  การบริการด้านสุขภาพ  และการเข้าถึง
กระบวนการยุติธรรมสร้างความมั่นคงของมนุษย์ 
   ๘.๑  ส่งเสริมให้ประชาชนเข้าถึงสวัสดิการของรัฐ 
   ๘.๒  ส่งเสริมการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรม  และอ านวยความยุติธรรมให้กับประชาชน 
   ๘.๓  เร่งรัดด าเนินงานการยกระดับคนจนขั้นพ้ืนฐาน  ตามโครงการคนกาฬสินธุ์ไม่ทิ้งใครไว้
ข้างหลัง 
  แนวทางการพัฒนาที่  ๙  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 
   ๙.๑  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 
  

ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาฬสินธุ์ 
  วิสัยทัศน์  (Vision)   
“คุณภาพชีวิตดี  วิถีพอเพียง  คู่เคียงวัฒนธรรม  มุ่งน าการศึกษา  พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว  ไม่ยุ่งเก่ียวกับยาเสพติด” 
  พันธกิจ  (Mision) 

๑.  การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 
๒.  พัฒนาเศรษฐกิจและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
๓.  ส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกรรม  และภูมปัญญาท้องถิ่น 
๔.   พัฒนาองค์กรและพัฒนาการศึกษาท้องถิ่น 
๕.   การรักษาความม่ันคงภายใน  และพัฒนาระบบบริการภายใต้การบริหารงานกิจการบ้านเมืองที่ดี 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดกาฬสินธุ์ 

    
  “ การเกษตรปลอดภัย  ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ิมศักยภาพการท่องเที่ยวและบริการ 



๑๕ 
 
     อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  พัฒนาคน  และสังคมอย่างยั่งยืน” 

 
ยุทธศาสตร์อ าเภอค าม่วง 

เป้าหมายการพัฒนา “เมืองเกษตรปลอดภัย  ผ้าไหมแพรวาสู่สากล  วิถีชุมชนพอเพียงอย่างยั่งยืน” 
พันธกิจ   ๑.  การพัฒนาอาหารปลอดภัย(เกษตรอินทรีย์) 

๒. การพัฒนาผ้าไหมแพรวาและการท่องเที่ยว 
๓. พัฒนาคน  สังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อม 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลค าม่วง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลค าม่วง 

วิสัยทัศน์(vision)   
“ถนน หนทางดี ไฟฟ้าสว่างทั่ว น้้าประปาสะอาด คุณภาพชีวิตดี มีรายได้เพ่ิมข้ึน พัฒนาการศึกษาก้าวไกล” 
พันธกิจ(mission) 

๑. ปรับปรุงด้านสาธารณูปโภคและสิ่งแวดล้อมให้ดีขึ้นและปลอดภัย 
๒. ส่งเสริมด้านสาธารณสุข สุขภาพ อนามัย อย่างสม่ าเสมอ 
๓. สร้างและส่งเสริมงานอาชีพ เพ่ือสร้างรายได้ให้ดีขึ้น 
๔. ส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา รักษาศิลปวัฒนธรรมและบุญประเพณีของท้องถิ่นเป็นส าคัญ 
๕. พัฒนาการศึกษาปฐมวัยและประถมศึกษา ตามอัตภาพให้เหมาะสมกับวัย 
๖. ประสานงานและให้ความร่วมมือกับหน่วยงานและชุมชน อันจะท าให้ชุมชนได้รับความ

สะดวกเกิดผลดี 
๗. พัฒนาและปรับปรุงองค์กรให้เป็นศูนย์กลาง สร้างความรุ่งเรืองแก่ชุมชน 

 ยุทธศาสตร์การพัฒนา   ประกอบด้วย  ๑๐  ด้าน  ดังนี้ 
๑. การพัฒนาคน  สังคมท่ีมีคุณภาพ 

  ๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการผลิตทางการเกษตร 
๓.  การพัฒนาผ้าไหมแพรวาผ้ามัดย้อมจากสีธรรมชาติ  และส่งเสริมศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีต

ประเพณ ี   

  ๔.  การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
  ๕.  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน    
  ๖.  การพัฒนาการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  ๗.  การรักษาความมั่นคงภายใน 
  ๘.  การพัฒนาส่งเสริมด้านการศึกษา 
  ๙.  การพัฒนาด้านพัฒนาระบบบริหารภายใต้การบริหารงานกิจการบ้านเมืองที่ดี 
  ๑๐.  การพัฒนาด้านสาธารณสุข 

เป้าประสงค์ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
๑) เพ่ือแสดงให้เห็นถึงการแปลงแผนยุทธศาสตร์การปฏิบัติในรอบระยะเวลาห้าปีลดปัญหาความไม่

แน่นอนและความยุ่งยากซับซ้อนที่จะเกิดขึ้นในอนาคต  เนื่องจากการวางแผนเป็นการจัดโอกาสทางด้านการ
จัดการให้ผู้วางแผนมีสายตากว้างไกลมองเหตุการณ์ต่างๆ  ในอนาคตที่อาจเกิดขึ้น เช่น การเปลี่ยนแปลงด้าน



๑๖ 
 
เทคโนโลยี ปัญหาความต้องการของประชาชนในสังคม ซึ่งสิ่งเหล่านี้อาจส่งผลกระทบต่อการบรรลุเป้าหมาย
ขององค์กร 

๒) เพ่ือแสดงแนวทางการพัฒนาในช่วงห้าที่มีความสอดคล้องและสามารถสนองตอบต่อยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพและเพ่ือให้เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม่ในองค์กร เนื่องจากปรัชญาการ
วางแผน ยอมรับเรื่องการเปลี่ยนแปลง จึงท าให้มีการยอมรับแนวคิดเชิงระบบ(System approach)  มาใช้ใน
องค์กรยุคปัจจุบัน 

๓) เพ่ือแสดงการจัดเตรียมโครงการพัฒนาต่างๆ ให้อยู่ในลักษณะที่พร้อมจะบรรจุในเอกสาร
งบประมาณประจ าปีและน าไปปฏิบัติได้ทันทีเมื่อได้รับงบประมาณ  และเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายในการพัฒนา  

๔) เพ่ือแสดงถึงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจนและมีลักษณะ
เฉพาะเจาะจงที่ด าเนินการ  และเพ่ือลดความสูญเปล่าของหน่วยงานที่ซ้ าซ้อนไร้ทิศทาง  เนื่องจากการวางแผน
ท าให้มองเห็นภาพรวมขององค์กรที่ชัดเจน และยังเป็นการอ านวยประโยชน์ในการจัดระเบียบขององค์กรให้
เหมาะสมกับลักษณะงาน ทั้งนี้ เป็นการจ าแนกงานแต่ละแผนกไม่ให้เกิดความซ้ าซ้อน 
 ๕) เพ่ือแสดงความเชื่อมโยงระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา กับงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

๖) เพ่ือเป็นฐานข้อมูลส าหรับผู้บริหารในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่นประจ าปี 
๗) เกิดความชัดเจนในการด าเนินงาน เนื่องจากมีการวางแผนขั้นตอนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

(พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) เนื่องจากการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลค าม่วง (ปี พ.ศ. (พ.ศ.๒๕๖๖-
๒๕๗๐) ได้น าแผนงาน/โครงการพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) มาทบทวนเพ่ือปรับปรุง ดังนั้น ในการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในครั้งนี้ จึงเป็นการน ายุทธศาสตร์การพัฒนา และแนวทางการพัฒนาที่ได้จัดท าไว้
แล้วในปี พ.ศ.๒๕๖๕ มาทบทวนและด าเนินการจัดท าแผนงาน/โครงการพัฒนาอย่างต่อเนื่องจากแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

 

การประเมินสถานการณสภาพแวดลอมภายนอกที่เกี่ยวของ 

แผนยุทธศาสตรการพัฒนาของเทศบาลต าบลค าม่วง จัดท าโดยมีการศึกษา รวบรวม วิเคราะหประเด็นตาง ๆ 
ที่เกี่ยวของ โดยน าขอมูลที่ไดมาประเมินวิเคราะหถึงโอกาสและภาวะคุกคามหรือขอจ ากัด อันเปนสภาวะ   
แวดลอมภายนอก ที่มีผลตอการพัฒนาดานตางๆของทองถิ่น  รวมถึงการวิเคราะหจุดออน จุดแข็งของทองถิ่น 
อันเปนสภาวะแวดลอมภายในทองถิ่น  จึงก าหนดเปนการประเมินสถานภาพของทองถิ่นในปจจุบัน 
 
ปจจัยภายใน (การวิเคราะหจุดแข็ง จุดออน) 
ประกอบดวยปจจัยดานตางๆ ที่ตองน ามาพิจารณา 

๑. ดานการบริหาร ไดแก การแบงสวนราชการ การวางแผน การประสานงาน การมอบอ านาจ           
การก ากับดูแล เปนตน 

๒. ระเบียบ กฎหมาย 
๓. บุคลากร ไดแก อัตราก าลัง คุณภาพ วินัย ทัศนคติ พฤติกรรม เปนตน 
๔. งบประมาณ รวมถึงความชวยเหลือตางๆ 
๕. ระบบฐานขอมูล 
๖. การประสานงาน การด าเนินการ ความรวมมือจากภาคสวนที่เกี่ยวของ 
๗. ทรัพยากร เครื่องมือ และอุปกรณในการท างาน 



๑๗ 
 
ปจจัยภายนอก (การวิเคราะหโอกาส ปญหาอุปสรรค หรือขอขัดแยง) 

๑. ดานการเมือง รวมถึงระดับความขัดแยง และกลุมผลประโยชน 
๒. ดานเศรษฐกิจ 
๓. ดานสังคม 
๔. นโยบายรัฐบาล กฎหมาย 
๕. เทคโนโลย ี

ในการวิเคราะหเชิงยุทธศาสตร ขอบเขตในการวิเคราะห พิจารณาจากเขตการปกครองสามารถสรุปได ดังนี้ 
๑) จุดแข็ง 

(๑) ท าเลที่ตั้งเป็นรวมของศูนย์ราชการในระดับอ าเภอ 
(๒) มีสถานศึกษาทั้งเป็นหน่วยงานราชการและเอกชน 
(๓) ประชาชนสามัคคีและรวมมือพัฒนาทองถิ่นเปนอยางดี 
(๔) วัฒนธรรม ประเพณีที่ดีงาม 
(๕) มีตลาดสดและร้านจ าหน่ายสินค้าเพ่ือกระจายสินค้าไปตามต าบลและหมู่บ้านต่างๆในเขต   
อ าเภอค าม่วง 

 
๒) จุดออน 

(๑) ปญหาการจราจรความไมเปนระเบียบในการจัดการจราจร 
(๒) ปญหาการใชทรัพยากรธรรมชาติและการท าลายสิ่งแวดลอม สงผลใหปริมาณขยะ 

ปญหาน้ าเนาเสีย อันจะสงผลตอสุขภาพของประชาชนในเขตเทศบาล 
(๓) เทศบาลขาดการสนับสนุนงบประมาณในการด าเนินโครงการขนาดใหญ 
(๔) การจัดระเบียบของเมืองและการบังคับใชผังเมืองยังไม่เครงครัด 
(๕) ความหลากหลายทางอาชีพของประชากรและประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพ

เกษตรกรรม 
(๖) การแพรระบาดของยาเสพติด 
(๗) งบประมาณจ ากัด มีงบพัฒนานอย 
(๘) ระบบรวบรวมน้ าเสียไมครอบคลุม 

๓) โอกาส 
(๑) การเชื่อมโยงการคมนาคมระหว่างพ้ืนที่สามารถเชื่อมได้หลายพื้นท่ีรองรับการขยายตัว

การลงทุนทางเศรษฐกิจ 
(๒) ประชาชนมีการรวมกลุมกันอยางเขมแข็งและมีการเสนอ/แสดงความคิดเห็นอยาง 
    กวางขวาง 
(๓) แนวโน้มการลงทุนมีโอกาสเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจได้มาก 

๔) อุปสรรค/ขอก าจัด 
๑. สภาวการณทางเศรษฐกิจในระดับประเทศสงผลตอการพัฒนาทองถิ่น 
๒. มีปญหาสุขภาพ ปญหายาเสพติด ปญหาอาชญากรรม ปญหาแรงงาน 
๓. งบประมาณท่ีได้รับจากส่วนกลางไม่เพียงพอต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
๔. ปัญหาจากการระบาดของโรคหรือโรคอุบัติใหม่ 



๑๘ 
 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น  ๑๐  ด้าน  มีแนวทางการพัฒนาดังนี้ 

๑. การพัฒนาคน  สังคมที่มีคุณภาพ 
แนวทางการพัฒนา 

๑.๑  ส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรมและธรรมาภิบาล 
๑.๒  สนับสนุนบทบาทของสตรีในท้องถิ่นการมีส่วนร่วมในการพัฒนา    

ท้องถิ่น 
๑.๓  ส่งเสริมศักยภาพและโอกาสของผู้สูงอายุ  คนพิการและผู้ด้อยโอกาส 
๑.๔  การส่งเสริมการมีอาชีพ  รายได้  และความเข้มแข็งของชุมชน 
๑.๕  ส่งเสริมสนับสนุนความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัว 
๑.๖  ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพเศรษฐกิจฐานรากของ 
       ประชาชนในการพ่ึงตนเอง 

  ๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการผลิตทางการเกษตร 
   แนวทางการพัฒนา 

๒.๑  ส่งเสริมการเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตรและการตลาดอย่างครบวงจร 
๒.๒  ส่งเสริมการผลิตสินค้าเกษตรที่ได้คุณภาพมาตรฐานและปลอดภัย(GAP) 
๒.๓  การสร้างมูลค่าเพ่ิม 
๒.๔  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและศูนย์สารสนเทศข้อมูลทางการเกษตร 
๒.๕  การบริหารจัดการองค์กรเกษตรกรให้เข้มแข็งและกินดีอยู่ดีมีรายได้

เพ่ิมข้ึนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๒.๖  ส่งเสริมให้มีการใช้ปัจจัยที่มาจากอินทรีย์ชีวภาพที่มีคุณภาพ 
๒.๗  การพัฒนาแหล่งน้ าและกระจายน้ าเพ่ือการเกษตรและอุปโภค บริโภค 
๒.๘  ส่งเสริมกลุ่มผู้ผลิตเกษตรอินทรีย์ชีวภาพ  ปศุสัตว์  และการเกษตร

แบบผสมผสานอย่างครบวงจร 
๒.๙  ยกระดับผลผลิตทางการเกษตรทุกรูปแบ  ในการส่งออกสู่ประชาคม

อาเซียน 
๒.๑๐  ส่งเสริมการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรเพ่ือการจัดจ าหน่ายอย่าง

ครบวงจร 
๓.  การพัฒนาผ้าไหมแพรวาผ้ามัดย้อมจากสีธรรมชาติ  และส่งเสริมศิลปะ  วัฒนธรรม  

จารีตประเพณี  
 แนวทางการพัฒนา 

๓.๑  พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 
๓.๒  ส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาผู้ผลิต/ผู้ประกอบการ 
๓.๓  ส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาประสิทธิภาพปัจจัยการผลิตผ้าไหม    

แพรวาและผ้าทอพ้ืนเมือง  ผ้ามัดย้อมจากสีธรรมชาติ 
๓.๔  การเชื่อมโยงผ้าไหมแพรวากับการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
๓.๕  ส่งเสริมมาตรฐานการผลิตและระบบควบคุมคุณภาพ 



๑๙ 
 

๓.๖  ส่งเสริมและเพ่ิมช่องทางการตลาดระหว่างภูมิภาคและระหว่าง
ประเทศ 

๓.๗  การวิจัยการผลิตการตลาดผ้าไหมแพรวา 
๓.๘  ส่งเสริมการลงทุนเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
๓.๙  ส่งเสริมและต่อยอดจุดเด่นของผลิตภัณฑ์ของท้องถิ่น 
๓.๑๐  เสริมสร้างอาชีพ  ผลิตภัณฑ์และบริการด้านวัฒนธรรมท้องถิ่นให้

เป็นวัฒนธรรมสร้างสรรค์ 
๓.๑๑  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรมและการนันทนาการ 
๓.๑๒  ส่งเสริมและเชื่อมโยงผ้าไหมแพรวากับการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
๓.๑๓  ส่งเสริมพัฒนาท านุบ ารุงศาสนา 
๓.๑๔  ส่งเสริมศิลปะ  วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

  ๔.  การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
   แนวทางการพัฒนา 

๔.๑  ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน 
๔.๒  เสริมสร้างขีดความสามารถของผู้ประกอบการและบุคลากรให้มี

ศักยภาพ 
๔.๓  ส่งเสริมการพัฒนาธุรกิจการค้า การบริการ  และอุตสาหกรรม 
๔.๔  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  และฐานข้อมูลด้านการท่องเที่ยว 
๔.๕  การพัฒนาและสร้างเข้มแข็งของวิสาหกิจชุมชน 
๔.๖  ส่งเสริมและเพ่ิมช่องทางการท่องเที่ยวเชื่อมโยงระหว่างภูมิภาคและ

ระหว่างประเทศ 
๔.๗  การพัฒนาปัจจัยการสนับสนุนและสร้ างความเข้มแข็งของ

ผู้ประกอบการ 
๔.๘  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาครัฐ  เอกชน  ชุมชนและองค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาด้านการบริการและการท่องเที่ยว 
๔.๙  ส่งเสริมการท่องเที่ยวและวิถีชีวิตอันดีงามของประชาชนในท้องถิ่นทุก

ประเภท  เช่นการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม  เชิงนิเวศน์  เชิงสุขภาพฯ 
๔.๑๐  การพัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศ  การประชาสัมพันธ์  และ

การให้บริการ 
๔.๑๑  ส่งเสริมงานประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
๔.๑๒  ส่งเสริมและพัฒนาความมั่นคงด้านปัจจัยการผลิต  ส่งเสริมความ

มั่นคงในพ้ืนที่ท ากิน  และเพ่ิมศักยภาพการเข้าถึงแหล่งทุน 
  ๕.  การพัฒนาโครงสร้างพื นฐาน 
   แนวทางการพัฒนา 
    ๕.๑  การพัฒนาคมนาคมและการขนส่ง 
    ๕.๒  พัฒนาด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
    ๕.๓  พัฒนาด้านผังเมือง 



๒๐ 
 
    ๕.๔  พัฒนาระบบการจัดการน้ า 
    ๕.๕  พัฒนาระบบพลังงาน 
    ๕.๖  พัฒนาระบบก าจัดขยะ 
    ๕.๗  พัฒนาระบบสื่อสาร 
  ๖.  การพัฒนาการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   แนวทางการพัฒนา 

๖ . ๑   ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้ ชุ ม ช น มี ส่ ว น ร่ ว ม ใ น ก า ร บ ริ ห า ร ก า ร จั ด ก า ร
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

๖.๒  เสริมสร้างประสิทธิภาพการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม  ภายใต้การมี
ส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 

๖.๓  ส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีศักยภาพการบริหารจัดการ
สิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืนสอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่และวิถี
ชุมชน 

๖.๔  ส่งเสริมการบริหารจัดการป่าแบบกลุ่มป่าชุมชน  อุทยานแห่งชาติ  
เขตอนุรักษ์พันธุ์สัตว์ป่าสนับสนุนการจัดการอย่างร่วม 

๖.๕  เสริมสร้างระบบบ าบัดน้ าเสีย  การจัดการระบบก าจัดขยะ  ของเสีย
อันตราย  มลพิษทางอากาศโดยวิธีที่มิตรกับสิ่งแวดล้อม 

๖.๖  เพ่ิมขีดความสามารถขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการจัดการ
ขยะมูลฝอย  และการจัดการน้ าเสียชุมชน 

๖.๗  สนับสนุนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือให้เกิดความมั่นคงทาง
อาหาร 

  ๗.  การรักษาความม่ันคงภายใน  
   แนวทางการพัฒนา 

๗.๑  การส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน   
๗.๒  ส่งเสริมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
๗.๓  การบูรณาการการป้องกันและแก้ไขปัญหาสาธารณภัยและเร่งรัด 
๗.๔  ช่วยเหลือฟ้ืนฟูผู้ประสบภัย 
๗.๕  ลดอุบัติภัยและความสูญเสียจากอุบัติเหตุจราจรให้เหลือน้อยที่สุด 
๗.๖  การรักษาความสงบเรียบร้อยในพ้ืนที่ 
๗.๗  เพ่ิมศักยภาพการรักษาความสงบเรียบร้อยภายในและความปลอดภัย     

ในชีวิตและทรัพย์สิน 
๗.๘  ส่งเสริมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยแบบครบวงจร 
๗.๙  ส่งเสริมความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ 
๗.๑๐  ส่งเสริมรักษาความมั่นคงของประเทศโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
๗.๑๑  ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง   

เป็นประมุขของชาติ 
  ๘.  การพัฒนาส่งเสริมด้านการศึกษา 



๒๑ 
 
    ๘.๑  ส่งเสริมการศึกษาและกระบวนการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
    ๘.๒  ส่งเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนให้เป็นพลเมืองที่มีคุณภาพ 

๘.๓  ส่งเสริมและพัฒนาการศึกษาเพ่ือทางเลือกทางรอด 
๘.๔  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารการศึกษา 
๘.๕  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนมนการจัดการศึกษา 

     ๘.๖  พัฒนาระบบบริหารการงานบุคลากรทางการศึกษา 
  ๙.  พัฒนาระบบบริหาร ภายใต้การบริหารงานกิจการบ้านเมืองท่ีดี 

๙.๑  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
๙.๒  สร้างความเข้มแข็งของระบบตรวจสอบการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
๙.๓  การป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
๙.๔  การเพ่ิมประสิทธิภาพเจ้าหน้าที่ของรัฐในการให้บริการของรัฐ 
๙.๕  ส่งเสริมสนับสนุนประชาธิปไตยภาคพลเมือง  การพัฒนาศักยภาพผู้น า

ชุมชน 
๙.๖  ส่งเสริมการบริหารงานแบบบูรณาการภายใต้การบริหารกิจกรรม

บ้านเมืองที่ด ี
  ๑๐.  การพัฒนาด้านสาธารณสุข 

๑๐.๑  ส่งเสริมการสาธารณสุขและการจัดระบบสวัสดิการสังคมและ
คุ้มครองสิทธิของประชาชน 

    ๑๐.๒  การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
๑๐.๓  ส่งเสริมสนับสนุนการสาธารณสุขภาคีเครือข่ายระบบหลักประกัน

สุขภาพ 
    ๑๐.๔  พัฒนาระบบการบริหารจัดการสุขภาพอนามัยแม่ค้าตลาดสด 
    ๑๐.๕  สนับสนุนการรักษาความสะอาดสถานที่ตลาดสด 

 


